
4
G

es
un

dh
ei

t b
ra

uc
ht

 T
ea

m
w

or
k.

2
0
2

Jahresrechnung



 Dank SolidarMed erhielten insgesamt  
 über 3 Millionen Menschen in einigen der  
 ärmsten Regionen der Welt Zugang zu  
 einer verbesserten Gesundheitsversorgung. 
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SolidarMed – Gesundheit braucht Teamwork

Verlässliche Unterstützung, 
erfolgreiche Programmarbeit

Im Berichtsjahr gelang es, den finanziellen 

Aufwand in den Projektländern mit  

CHF 11,3 Mio. gegenüber dem Vorjahr  

wiederum zu erhöhen, diesmal um rund  

CHF 893 700.—. SolidarMed erreichte  

dadurch besonders viele Menschen in  

medizinischer Not in den Projektregionen. 

Diese Erhöhung der Aktivitäten war aufgrund 

des Vertrauens unserer langjährigen Partner:in-

nen, Gönner:innen und Spender:innen mög- 

lich. Die freien Spenden und Legate konnten 

dank der ausserordentlich grosszügigen 

Unterstützung durch eine kirchliche Organisa-

tion um etwas mehr als CHF 1 Mio. wachsen. 

Die zweckgebundenen Erträge (inkl. der 

Beiträge der öffentlichen Hand und der DEZA) 

betrugen CHF 11,6 Mio. Die gesamten Erträge 

des Jahres lagen mit CHF 14,4 Mio. um rund 

CHF 1,4 Mio. höher als im Vorjahr.  Die grosse 

Wertschätzung freut uns enorm und bestärkt 

uns in unserer Arbeit.

Die erfreuliche Börsenentwicklung im  

Jahr 2024 machte einen Finanzerfolg von  

CHF 723 000.— möglich. Davon wurden  

CHF 635 000.— in den Wertschwankungsfonds 

gelegt. Es stehen dort nun CHF 992 000.—  

zur Verfügung, um in einem schlechten 

Börsenjahr allfällige Wertschriftenverluste  

zu decken. 

Die Anteile des Aufwandes für die Mittelbe-

schaffung (14,8%) und für die Administration 

(4,5%) liegen deutlich unter den von der 

Stiftung ZEWO festgelegten Grenzwerten und 

reflektieren den effizienten Einsatz der uns 

anvertrauten Finanzmittel: Von CHF 100.— 

flossen 2024 CHF 80.70 in die Programme. 

Es wurden netto CHF 129 000.— aus Spenden 

für Projekttätigkeiten aus dem zweckgebun- 

denen Fondskapital entnommen. Gleich- 

zeitig wurde zur restlichen Finanzierung von 

Projekten eine geplante Entnahme von  

CHF 454 000.— aus dem Organisationskapital 

getätigt. Fonds 1 und 3 des Organisationskapi-

tals erhöhten sich um CHF 341 500.— und 

lagen Ende 2024 bei CHF 9,9 Mio. Das Organi-

sationskapital ist Voraussetzung, um beispiels-

weise bei schwankenden Spendenerträgen  

die Programme im Süden wirkungsvoll und 

nachhaltig weiterführen zu können. ■

Elisabeth Meier-Birchmeier 
Leiterin Personal & Finanzen

Hinweis:	       Die Jahresrechnung inklusive Revisionsbericht und Anhang finden Sie auf solidarmed.ch.

Herkunft der Mittel 2024 Verwendung der Mittel 2024

Programme 

Süd & Nord

80,7 %
Administrativer

Aufwand

4,5 %

Beiträge LED

8,6 %

Beiträge DEZA

34,8  %

Privat- und Grossspenden 

55,1 %

Mittelbeschaffung

14,8 %

Beiträge World Diabetes Foundation

1,5 % 
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Bericht der Revisionsstelle

  

 

 

 
BDO AG, mit Hauptsitz in Zürich, ist die unabhängige, rechtlich selbstständige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes. 
 
 

  

 

 

Tel. +41 41 368 12 12 
www.bdo.ch 
luzern@bdo.ch 

BDO AG 
Landenbergstrasse 34 
6002 Luzern 

 

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 
an die Mitgliederversammlung des  
 
SolidarMed - Schweizer Organisation für Gesundheit in Afrika, Luzern 

 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung, 
Geldflussrechnung, Rechnung über die Veränderung des Kapitals und Anhang) der SolidarMed - 
Schweizer Organisation für Gesundheit in Afrika für das am 31. Dezember 2024 abgeschlossene 
Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im 
Leistungsbericht keiner Prüfungspflicht der Revisionsstelle.  

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen 
Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, 
die Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich 
Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen.  

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist diese 
Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung 
erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische 
Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der bei der geprüften 
Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des internen 
Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer 
Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.  

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass 
die Jahresrechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- 
und Ertragslage in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht dem schweizerischen 
Gesetz und den Statuten entspricht.  

 

 
 
Luzern, 10. April 2025  

BDO AG 

 

 

 

 

Rolf Hafner 

 
Zugelassener Revisionsexperte 

 

 

 

 

Christoph Stadelmann 

Leitender Revisor 
Zugelassener Revisionsexperte 

 

Beilage 
Jahresrechnung  
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Bilanz

Bilanz per 31.12.2024 2024 2023
CHF % CHF %

Aktiven
Flüssige Mittel  6 812 528 5 968 743

Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Börsenkurs  6 796 808 6 468 082

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen  175 803 221 071

Übrige kurzfristige Forderungen  54 092 25 755

Forderungen gegenüber Nahestehenden 

(Projektvorschüsse)
 169 637 188 266

Aktive Rechnungsabgrenzung  39 661 45 289

Umlaufvermögen 14 048 529 100 12 917 206 100

Sachanlagen 1 1

Beteiligungen 1 1

Anlagevermögen 2 0,0 2 0,0

Total Aktiven 14 048 531 100 12 917 208 100

Passiven
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  325 812  86 980 

Kurzfristige Verbindlichkeiten  14 400  12 396 

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten  82 841  128 527 

Passive Rechnungsabgrenzung  289 569  262 264  

Kurzfristiges Fremdkapital  712 622 5,1 490 167 3,8

Übrige langfristige Verbindlichkeiten   96 200   34 800 

Langfristiges Fremdkapital   96 200  0,7  34 800 0,3

Mandate/Projektbeiträge DEZA  529 091  250 065 

Projekte LED  841 674  630 784 

Projekte World Diabetes Foundation  8145  40 140 

Projekte SolidarMed  1 889 491  2 476 458 

Zweckgebundenes Fondskapital   3 268 401  23,2  3 397 447 26,3

Organisationskapital per 1.1. 8 994 794 9 397 879

Jahresergebnis v. Veränderung d. Organisationskapitals 976 515 -403 086

Organisationskapital per 31.12. 9 971 309 71,0 8 994 794 69,6

Total Passiven 14 048 531 100 12 917 208 100



6SolidarMed – Gesundheit braucht Teamwork

Betriebsrechnung

Betriebsrechnung 1.1.–31.12.2024 2024 2023
CHF % CHF %

Ertrag
Freie Spenden 2 614 558 18,1 1 646 865 12,7

Legate und Erbschaften frei verwendbar 166 284 1,2 100 249 0,7

Zweckgebundene Spenden 5 151 343 35,7 5 090 703 39,1

Beiträge aus Geldern der öffentlichen Hand 1 459 542 10,1 1 295 352 10,0

Beiträge von Bund (DEZA) 5 012 955 34,8 4 878 299 37,5

Andere betriebliche Erträge 9247 0,1 4785 0,0

Betriebsertrag 14 413 929 100 13 016 254 100

Aufwand
Programme Afrika und Indien -9 140 387 -8 035 428

Mandate/Projektbeiträge des Bundes (DEZA) -1 147 062 -1 454 018

Personalaufwand (Projektbegleitung) -912 822 -816 823

Übrige betriebliche und anteilige Aufwände 

(Projektbegleitung)
-119 062 -119 329

Programm Süd -11 319 333 79,2 -10 425 598 78,5

Programm Nord: Sensibilisierung -214 236 1,5 -212 526 1,6

Total Aufwand Programme Süd und Nord -11 533 569 80,7 -10 638 124 80,1

Mittelbeschaffung und allg. Werbeaufwand -2 110 255 14,8 -2 087 945 15,7

Administration -646 093 4,5 -557 796 4,2

Total administrativer Aufwand -2 756 348 19,3 -2 645 741 19,9

Total Betriebsaufwand -14 289 917 100 -13 283 865 100

Betriebsergebnis 124 011 -267 611

Finanzertrag 771 706 370 619

Finanzaufwand -48 247 -77 066

Finanzergebnis 723 458 293 553

Ergebnis vor Veränderung des Fondskapitals 847 469 25 941

Veränderung zweckgebundene Fonds 129 046 -429 027

Jahresergebnis 
(vor Veränderung des Organisationskapitals)

976 515 -403 086

Entnahmen aus dem Organisationskapital 454 408 671 086

Zuweisung an Fonds 1 mit offener Zweckbindung -795 923 0

Entnahme/Zuweisung Wertschwankungsfonds -635 000 -268 000

Total Zuweisungen/Verwendungen -976 515 403 086

Ergebnis nach Zuweisung an Organisationskapital 0 0
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Mittelfluss

2024 2023
CHF CHF

1. Geldfluss aus Betriebstätigkeit

Jahresergebnis (vor Veränderung des Organisationskapitals) 976 515 -403 087

Veränderung Fondskapital -129 046 429 027

Abschreibungen 0 0

Wertanpassung kurzfristig gehaltene Aktiven mit Börsenkurs 635 886 268 023

Zunahme (–) / Abnahme Wertschriften -964 612 -3 523 075

Zunahme (–) / Abnahme Forderungen 35 561 -205 012

Zunahme (–) / Abnahme Aktive Rechnungsabgrenzung 5628 77 583

Zunahme / Abnahme (–) der Verbindlichkeiten 256 550 -9455

Zunahme / Abnahme (–) Passive Rechnungsabgrenzung 27 305 31 003

Geldfluss aus Betriebstätigkeit 843 786 -3 334 993

2. Geldfluss aus Investitionstätigkeit

Investition (–) / Desinvestition Finanzanlagen 0 0

Investition (–) / Desinvestition Sachanlagen 0 0

Investition (–) / Desinvestition Immobilien 0 0

Geldfluss aus Investitionstätigkeit 0 0

3.  Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit

Zunahme / Abnahme (–) der Finanzverbindlichkeiten 0 0

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 0 0

Saldo des Geldflusses 843 786 -3 334 993

Kontrolle

Saldo flüssiger Mittel am 01.01.2024 / 01.01.2023 5 968 742 9 303 735

Saldo flüssiger Mittel am 31.12.2024 / 31.12.2023 6 812 528 5 968 742

Veränderung der flüssigen Mittel 843 786 -3 334 993

Geldflussrechnung  1.1. – 31.12.24



Veränderungsnachweis

Anfangsbestand  
am 01.01. Zuweisungen

Interne 
Fonds-Transfers Verwendung

Total  
Veränderung

Endbestand 
am 31.12.

Organisationskapital

Einbezahltes und erarbeitetes Kapital 881 633 0 0 0 0 881 633

Wertschwankungsfonds 357 645 635 000 0 0 635 000 992 645

Fonds 3 mit  Zweckbindung Aids & Kind 3 289 943 0 0 -205 093 -205 093 3 084 850

Fonds 1 mit offener Zweckbindung 4 465 573 795 923 0 -249 314 546 608 5 012 181

Organisationskapital 2024 8 994 794 1 430 923 0 -454 408 976 515 9 971 309

Einbezahltes und erarbeitetes Kapital 881 633 0 0 0 0 881 633

Wertschwankungsfonds 89 645 268 000 0 0 268 000 357 645

Fonds 3 mit  Zweckbindung Aids & Kind 3 408 149 0 0 -118 206 -118 206 3 289 943

Fonds 1 mit offener Zweckbindung 4 049 436 0 969 016 -552 880 416 136 4 465 573

Fonds 2 mit offener Zweckbindung 969 016 0 -969 016 0 -969 016 0

Organisationskapital 2023 9 397 879 268 000 0 -671 086 -403 086 8 994 794

Rechnung über die Veränderung des Kapitals
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-	Das einbezahlte und erarbeitete Kapital umfasst jene Mittel, welche Mitglieder bei der Gründung einbezahlt hatten sowie  

	 die Jahresergebnisse bis im Jahr 2009. 

-	Wertschwankungsfonds: Nähere Angaben sind im Anhang aufgeführt. 

-	Fonds 1 und 2: Die beiden Fonds können frei verwendet werden. Der Fonds 2 wurde im Jahr 2023 in den Fonds 1 übertragen. 

-	Fonds 3: Der Verwendungszweck liegt insbesondere in der Unterstützung direkt und indirekt von HIV und AIDS betroffenen 

	 Kindern.
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Veränderungsnachweis

Anfangsbestand  
am 01.01. Zuweisungen

Interne 
Fonds–Transfers Verwendung

Total  
Veränderung

Endbestand 
am 31.12.

DEZA, Programmbeitrag 206 045 3 310 500 -2 683 629 -832 916 -206 045 0

DEZA, ComBaCaL, Lesotho 0 1 093 294 0 -1 093 294 0 0

DEZA, Cholera, Mosambik 44 020 39 161 0 -83 181 -44 020 0

DEZA, SUDEN, Sambia 0 570 000 0 -40 909 529 091 529 091

LED 630 784 1 238 650 0 -1 027 760 210 890 841 674

World Diabetes Foundation 40 140 220 892 0 -252 886 -31 995 8146

920 989 6 472 497 -2 683 629 -3 330 946 457 922 1 378 910

Projekte SolidarMed

Lesotho 506 561 1 068 702 425 955 -1 722 792 -228 135 278 425

Mosambik 35 508 701 132 677 156 -1 340 889 37 400 72 908

Tansania 355 521 1 129 167 54 218 -1 433 114 -249 729 105 792

Sambia 1 379 678 876 287 254 982 -1 505 036 -373 767 1 005 911

Simbabwe 131 379 1 197 410 794 492 -1 756 486 235 416 366 796

Andere Länder 57 810 1850 282 175 -282 175 1850 59 660

Indien 10 000 0 10 000 -20 000 -10 000 0

Kenia 0 113 654 68 140 -181 794 0 0

Südafrika 0 63 140 116 510 -179 650 0 0

2 476 458 5 151 343 2 683 629 -8 421 936 -586 965 1 889 491

Total zweckgebundenes 
Fondskapital 2024

3 397 447 11 623 839  0 -11 752 883 -129 044 3 268 401

Beiträge öffentliche Hand / Organisationen

Zweckgebundenes Fondskapital

-	Die zweckgebundenen Fonds beinhalten zweckgebundene Spenden für Projekttätigkeiten, welche noch nicht verwendet werden 	

	 konnten. 

-	Die Projektverwendungen enthalten nebst dem direkten Projektaufwand auch Strukturkosten. 

-	Zuwendungen mit einschränkender Zweckbindung werden als Fondskapital ausgewiesen.					   

Fonds Beiträge DEZA 2024 

Programmbeitrag: Der Anfangsbestand von CHF 206 045 zeigt den Progammbeitrag, welcher im Jahr 2023 nicht verwendet und 

deshalb zurückgestellt wurde. 2024 hat die DEZA CHF 3 310 500 als Programmbeitrag überwiesen.  Davon wurden CHF 2 683 629  

für Projekte verwendet. CHF 832 916 wurden als Beitrag an die anrechenbaren Administrations- und Programmbegleitkosten  

berücksichtigt.										        

ComBaCaL: Die geplante Projektdauer des Projektes ComBaCaL in Lesotho beträgt 5 Jahre (2021-2025). Die DEZA überweist die 

Beiträge gemäss Vereinbarung. Wenn die Beiträge im laufenden Jahr nicht verwendet werden, werden sie in den Fonds zurückgestellt 

und stehen dem Projekt im Folgejahr zur Verfügung.
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Veränderungsnachweis

Anfangsbestand  
am 01.01. Zuweisungen

Interne 
Fonds–Transfers Verwendung

Total  
Veränderung

Endbestand 
am 31.12.

 DEZA, Programmbeitrag 0 3 310 500 -2 327 455 -777 000 206 045 206 045

 DEZA, ComBaCaL, Lesotho 9394 1 384 623 0 -1 394 018 -9394 0

 DEZA, Cholera, Mosambik 0 183 176 0 -139 156 44 020 44 020

 LED 497 401 1 104 535 0 -971 151 133 384 630 784

 World Diabetes Foundation 22 486 190 818 0 -173 164 17 654 40 140

529 281  6 173 652 -2 327 455  -3 454 489 391 707 920 989 

Projekte SolidarMed

Lesotho 728 365 879 644 169 287 -1 270 735 -221 804 506 561

Mosambik 212 415 468 584 699 967 -1 345 457 -176 906 35 508

Tansania 285 458 1 298 487 108 885 -1 337 309 70 063 355 521

Sambia 1 109 887 1 572 228 186 598 -1 489 035 269 791 1 379 678

Simbabwe 3399 690 698 784 553 -1 347 270 127 980 131 379

Andere Länder 56 243 1566 270 508 -270 507 1567 57 810

Indien 20 000 10 000 1982 -21 982 -10 000 10 000

Kenia 23 371 109 717 14 755 -147 841 -23 371 0

Südafrika 0 59 780 90 920 -150 700 0 0

2 439 138 5 090 703 2 327 455 -7 380 837 37 320 2 476 458

Total zweckgebundenes 
Fondskapital 2023

 2 968 420 11 264 355 0 -10 835 326 429 027 3 397 447

Beiträge öffentliche Hand / Organisationen

-	Die zweckgebundenen Fonds beinhalten zweckgebundene Spenden für Projekttätigkeiten, welche noch nicht verwendet werden 	

	 konnten. 

-	Die Projektverwendungen enthalten nebst dem direkten Projektaufwand auch Strukturkosten. 

-	Zuwendungen mit einschränkender Zweckbindung werden als Fondskapital ausgewiesen.					   

Fonds Beiträge DEZA 2023 

Programmbeitrag: 2023 hat die DEZA CHF 3 310 500 als Programmbeitrag überwiesen. Davon wurden CHF 2 327 455 für Projekte 

verwendet. CHF 777 000 werden als direkter Abgang unter Verwendung ausgewiesen, es handelt sich um den anteiligen Beitrag an 

anrechenbaren Administrations- und Programmbegleitkosten. Der Restbetrag von CHF 206 045 wird in den Fonds für die Verwendung im 

Jahr 2024 zurückgestellt.						    

ComBaCaL: Die geplante Projektdauer des Projektes ComBaCaL in Lesotho beträgt 5 Jahre (2021-2025). Die DEZA überweist die Beiträge 

gemäss Vereinbarung. Wenn die Beiträge im laufenden Jahr nicht verwendet werden, werden sie in den Fonds zurückgestellt und stehen 

dem Projekt im Folgejahr zur Verfügung.		
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Erläuterungen

Erläuterungen zur Bilanz

1) Flüssige Mittel 	 31.12.2024	 31.12.2023 

Kasse	  584 	 781 

Postkonti	  686 068 	  316 543 

Banken Schweiz	  5 787 590 	  5 151 449 

Banken Ausland	  338 288 	  499 970 

Total	  6 812 528 	  5 968 743			 

2) Kurzfristig gehaltene Aktiven mit Börsenkurs  
Das Reglement zur Anlage- und Reservepolitik wurde im Jahr 2022 überarbeitet. Es wird in einen Ethikfonds mit nachhaltigen 

und ethischen Anlagen investiert. Der Wertschwankungsfonds dient als Ausgleich des Wertschriftenerfolges. Ein nicht-realisierter	

Wertschriftengewinn kann dem Fonds zugewiesen und ein Verlust kann entnommen werden. Im Jahr 2024 erfolgte eine Einlage	

von CHF 635 000. 					   

3) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 

Diese Position beinhaltet diverse kleinere Guthaben aus Sozialversicherungen sowie weitere verschiedene Guthaben. Es sind 

zusätzlich 	zweckgebundene Spenden mit Verwendungsjahr 2024 enthalten, welche im 2025 eintreffen werden.		

4) Forderungen gegenüber Nahestehende (Projektvorschüsse) 

Es handelt sich um Vorschüsse für die Projekte Lesotho, Simbabwe und Sambia, sowie einem Projektpartner des Projektes 

ComBaCaL, 	welche noch nicht vollständig verwendet wurden von CHF 169 637 (Vorjahr CHF 188 266).			 

5) Beteiligungen 
SolidarMed ist zu 100 Prozent an SolidarInvest Limited, Sambia, beteiligt. Es besteht kein fixes Grundkapital. Der Stimm- und 

Kapitalanteil beträgt CHF 768 (ZMW 15 000) und ist gegenüber dem Vorjahr unverändert. Da das Bilanz- und Umsatzvolumen von	

SolidarInvest Limited im Vergleich zu SolidarMed gering ist, wurde auf eine Konsolidierung verzichtet.					  

					      

6) Verbindlichkeiten gegenüber der Vorsorgeeinrichtung 

SolidarMed ist für die Personalvorsorge der Stiftung Abendrot, Basel, angeschlossen. Gegenüber der Pensionskasse bestand		

am 31.12.2024 keine Verbindlichkeit (Vorjahr CHF 3 043.55).					   

7) Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 

Es handelt sich um Verbindlichkeiten gegenüber Projekten in Mosambik und Tansania  von CHF 82 841 (Vorjahr CHF 128 527).	

8) Passive Rechnungsabgrenzung	 2024	 2023		   
Transitorische Passiven	   83 312  	   55 173  		   

Abgrenzung Gleitzeit und Ferien	   206 257  	   207 091  		   

Total	   289 569  	   262 264 		

9) Übrige langfristige Verbindlichkeiten 	 2024	 2023		   
Rücklagen gemäss Personalreglement Auslandpersonal	  19 200 	  32 800 		   

Verbindlichkeit SolidarInvest, Sambia (max. Betrag)	  77 000 	  2000 		   

Total	  96 200 	  34 800 			 

Die Rücklagen von CHF 19 200 (Vorjahr CHF 32 800) gemäss Personalreglement des Auslandpersonales werden nach			 

Vertragsende rückerstattet. Die Verbindlichkeiten SolidarInvest beinhalten neu ein Darlehen eines Geldgebers von CHF 75 000.		

					   

			 



12SolidarMed – Gesundheit braucht Teamwork

Erläuterungen

Erläuterungen zur Betriebsrechnung 

10) Zweckgebundene Beiträge der öffentlichen Hand	 2024	 2023		   
Beiträge Liechtensteinischer Entwicklungsdienst (LED)	 1 238 650	 1 104 535	  

Beiträge World Diabetes Foundation	 220 892	 190 818	  

Total Beiträge aus Geldern der öffentlichen Hand	   1 459 542 	  1 295 352 	 	

11) Beiträge von Bund (DEZA)	 2024	 2023		   
DEZA Programmbeitrag	  3 310 500 	  3 310 500  		   

Projektbeitrag ComBaCaL, Lesotho	   1 093 294 	  1 384 623 	  

Projektbeitrag Cholera, Mosambik	   39 161 	  183 176  

Projektbeitrag SUDEN, Sambia	  570 000 	 0	  

Total Beiträge Bund (DEZA)	   5 012 955 	  4 878 299 	

12) Programme Afrika und Indien	 2024	 2023		   
Programme SolidarMed	 -8 000 947	 -7 021 678 

Programme Liechtensteinischer Entwicklungsdienst (LED)	 -903 098	 -851 887 

Programme World Diabetes Foundation 	 -236 342	 -161 863		   

Total Programme Afrika und Indien	 -9 140 387	 -8 035 428	 	

13) Mandate/Projektbeiträge Bund (DEZA)	 2024	 2023		   
Projektbeitrag ComBaCaL, Lesotho	 -1 027 354	 -1 314 862 

Projektbeitrag Cholera Mosambik	 -119 707	 -139 156		   

Total Mandate/Projektbeiträge Bund (DEZA)	 -1 147 062	 -1 454 018			 

14) Programm Nord: Sensibilisierung	 2024	 2023		   
Öffentlichkeitsarbeit	 -8435	 -8186 

Personalaufwand	 -193 804	 -191 949 

übrige betriebliche und anteilige Aufwände 	 -11 996	 -12 391 

Total Programm Nord: Sensibilisierung	 -214 236	 -212 526	

15) Mittelbeschaffung und allg. Werbeaufwand	 2024	 2023		   
Mittelbeschaffung und allg. Werbeaufwand	 -794 261	 -836 108 

Personalaufwand	 -858 292	 -779 471 

übrige betriebliche und anteilige Aufwände 	 -457 703	 -472 366 

Mittelbeschaffung und allg. Werbeaufwand	 -2 110 255	 -2 087 945	

16) Administrativer Aufwand	 2024	 2023		   
Vereinsarbeit	 -47 449	 -125 550 

Personalaufwand	 -417 449	 -337 009 

übrige betriebliche und anteilige Aufwände 	 -181 195	 -95 237	  

Total Administrativer Aufwand	 -646 093	 -557 796 
	 		   

Personalaufwand Schweiz 	 2024	 2023		   

Personalaufwand 	 2 359 736	 2 139 488 

Sozialversicherungsaufwand	 485 048	 434 126 

Beitrag an Weiterbildung	 2222	 28 443 

Total Personalaufwand Schweiz	 2 847 006	 2 602 057
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Anhang

Angaben über die in der Jahresrechnung 
angewandten Grundsätze	 		

Die Rechnungslegung erfolgt in Überein-

stimmung mit den Fachempfehlungen zur 

Rechnungslegung Swiss GAAP FER 

(Kern-FER und FER 21) und vermittelt ein 

den tatsächlichen Verhältnissen entspre-

chendes Bild der Vermögens-, Finanz- und 

Ertragslage. Darüber hinaus entspricht die 

Jahresrechnung den Vorschriften des 

Schweizerischen Gesetzes, insbesondere 

über die kaufmännische Buchführung und 

Rechnungslegung des Obligationenrechts 

(Art. 957 bis 962).				  

 

Die Zahlen wurden auf Rappen erfasst, 

aber nicht gezeigt. Deshalb können 

Rundungsdifferenzen entstehen.	

Angaben zum Verein 

SolidarMed – Schweizer Organisation für 

Gesundheit in Afrika mit Sitz in Luzern ist 

ein Verein nach ZGB 60ff.

Bewertungsgrundsätze			 

-	Flüssige Mittel: zum Nominalwert		

-	Wertschriften: zum Kurswert per 		

	 Bilanzstichtag  

-	Forderungen: zum Nominalwert 

-	Forderungen gegenüber Nahestehende 	

	 (Projektvorschüsse): Fremdwährungen 	

	 zum Kurswert per Bilanzstichtag 

-	Forderungen aus Projekten: zum 		

	 Nominalwert abzüglich notwendiger 	

	 Wertberichtigungen			 

-	Sachanlagen: zum Anschaffungswert 	

	 abzüglich notwendiger linearer Ab-		

	 schreibungen entsprechend der 		

	 Nutzungsdauer. Anschaffungen  

	 bis CHF 4000, in den Projekten bis  

	 CHF 3000, werden direkt der Betriebs-	

	 rechnung belastet. 

	 Geschätzte Nutzungsdauer: 

	 Mobiliar		  5 Jahre 

	 Hardware		  3 Jahre 

	 Immaterielle Werte	 5 Jahre	  

-	Finanzanlagen: zum Nominalwert.  

Es bestehen zur Zeit keine Finanzanlagen.  

-	Verbindlichkeiten: zum Nominalwert	

-	Rückstellungen: zum Nominalwert. Es 	

	 bestehen zur Zeit keine Rückstellungen.	

 

Erfassung von Spenden und Erträgen	
Spenden, Legate, sowie übrige Erträge 

werden nach erfolgtem Geldeingang 

verbucht. Sofern mit der Zahlung ein 

Zahlungsweck (Weisung) erfolgt, gilt 

dies als zweckgebundene Spende, ohne 

solche Weisung als freie Spende.

Beiträge öffentliche Hand /  
Organisationen			 

Spenden, Legate sowie übrige Erträge 

werden nach erfolgtem Geldeingang 

verbucht. Sofern mit der Zahlung ein 

Zahlungsweck (Weisung) erfolgt, gilt dies 

als zweckgebundene Spende, ohne solche 

Weisung als freie Spende.			 

			    

Angewandte Methode zur Berechnung 
des administrativen Aufwandes und der 
Mittelbeschaffung  			 

Für eine Organisation, die nachhaltig tätig 

ist, sind Mittelbeschaffung und Administ-

ration unabdingbare Aufgaben. Die Stiftung 

Zewo 	anerkennt, dass dafür ein gewisser 

finanzieller Aufwand entsteht. Sie beurteilt, 

ob der Anteil des Aufwandes dafür 

innerhalb der 	vorgegebenen Bandbreiten 

liegt. Zur Abgrenzung der Kosten für die 

Mittelbeschaffung und die Administration 

zu den effektiven 	Programmleistungen 

folgt SolidarMed den Empfehlungen der 

Stiftung Zewo. Die Verrechnung erfolgt mit 

einer entsprechenden 	Verschlüsselung. 

 

Entschädigung an das leitende Organ 
und die Geschäftsleitung	 		

Der Vorstand von SolidarMed ist ehren-

amtlich und unentgeltlich tätig. Er besteht 

aus 8 Personen und leistete 683 Stunden 	

(Vorjahr 714) ehrenamtliche Arbeit.  

Der Präsident und die Vizepräsidentin 

erhielten je eine Entschädigung von  

CHF 800, welche im gleichen Umfang 

gespendet wurde.			 

			    

Die Geschäftsleitung von SolidarMed 

besteht aus 6 Personen. Die Entschädi-

gung betrug insgesamt CHF 617 630  

(409 Stellenprozente). (Vorjahr  

CHF 572 573; 368 Stellenprozente).	

Anzahl Mitarbeitende mit Schweizer 
Arbeitsvertrag auf der Geschäftsstelle 
und in den Einsatzländern 			 
Anzahl Vollzeitstellen im 

Jahresdurchschnitt 2024	 25 

Anzahl Vollzeitstellen im  

Jahresdurchschnitt 2023	 26

Wesentliche Ereignisse nach dem 
Bilanzstichtag		   
Nach dem Bilanzstichtag und bis zur 

Verabschiedung der Jahresrechnung durch 

den Vorstand sind keine wesentlichen 

Ereignisse eingetreten, welche die 

Aussagefähigkeit der Jahresrechnung 2024 

beeinträchtigen könnten bzw. an dieser 

Stelle offengelegt werden müssten. Die 

Jahresrechnung 2024 wurde am 10. April 

2025 vom Vorstand genehmigt. ■

Anhang zur Jahresrechnung 2024
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Gesundheit braucht
Teamwork.

Unsere Vision ist eine Welt, in der alle Menschen in bestmöglicher Gesundheit, 
in Würde und selbstbestimmt leben können.

 
 
Solidarität 
Unser Engagement gründet auf einer solida- 

rischen und partnerschaftlichen Haltung. 

Der Name SolidarMed legt davon Zeugnis ab. 

 

Sozialer Ausgleich 
Wir setzen uns dafür ein, dass alle Menschen 

ihr Recht auf körperliche und geistige Gesund-

heit diskriminationsfrei verwirklichen können, 

unabhängig von Alter, Lebenslage, Geschlecht, 

Religion, Wohnort oder Einkommen. 

 

Selbstbestimmte Entwicklung 
Gesundheit befähigt Menschen, ihr Leben frei 

zu gestalten und Potenziale auszuschöpfen. 

Wir respektieren und fördern das Recht auf 

selbstbestimmte individuelle und gesellschaft-

liche Entwicklung.  

 

 

 

Integrität 
Fachkompetenz, Erfahrung, Vertrauen und 

Glaubwürdigkeit sind unser Kapital und die 

Basis unserer Arbeit: Gegenüber Partnern, der 

lokalen Bevölkerung, Spender:innen und 

Mitarbeitenden verhält sich SolidarMed fair, 

transparent und respektvoll. 

 

Nachhaltigkeit 
Wir stehen für eine verlässliche, verbind- 

liche und werterhaltende Entwicklung, in  

der soziale, ökologische und wirtschaftliche 

Anliegen ausgeglichen zur Geltung kommen.

Werte

Unsere Vision


