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Mot du président 

L’intensification des besoins en aide alimentaire

La population genevoise a approuvé l’introduction 
du droit à l’alimentation dans la Constitution.  
Ce résultat n’a rien de surprenant dans la mesure 
où les besoins en matière d’alimentation sont 
apparus au grand jour avec la crise sanitaire  
de 2020. 

Malgré une baisse enregistrée entre 2021 et 2022, 
le volume d’aide est revenu à son point culminant 
de 2020. L’année 2023 nous a permis de  
comprendre que l’aide, dite « d’urgence »,  
était devenue en réalité une aide structurelle.

Une réponse nécessaire

La fondation Partage a vu ainsi sa mission évoluer 
considérablement au cours de ces trois dernières 
années. En tant que banque alimentaire, elle est 
aujourd’hui contrainte de tenter, en collaboration 
avec les associations partenaires qui distribuent  
la nourriture aux personnes dans la précarité,  
de répondre aux besoins en hausse constante. 

Le volume d’achat atteint désormais plus 7 millions 
et demi de francs. Ces achats complètent les dons 
en nature qui proviennent des Samedis du partage 
et les produits récoltés auprès des distributeurs  
et des producteurs, dont certains sont transformés 
afin de pouvoir les conserver plus longtemps. 

Notre engagement à un tel niveau d’achat n’est 
rendu possible que par le soutien extraordinaire 
des dons individuels, d’entreprises de fondations, 
de la Loterie romande et des pouvoirs publics. 
Qu’ils en soient ici remerciés, ainsi que tout le 
personnel de la fondation et les centaines de 
bénévoles impliqués dans ses missions.

Une réflexion commune autour  
d’un nouveau dispositif 

Le droit à l’alimentation doit permettre de 
repenser les dispositifs. Le travail de mise  
en œuvre de ce nouveau droit, mené sous l’égide 
du Département de la cohésion sociale (DCS), 
est complexe et repose sur l’implication de tous 
les acteurs concernés. Pour Partage il s’agit d’y 
défendre, en priorité, la solidarité et la lutte contre 
le gaspillage alimentaire. Il convient en outre de 
saisir cette opportunité pour que chaque acteur  
de la politique sociale prenne ses responsabilités.

Assurer le financement et le fonctionnement 
d’un dispositif aujourd’hui sous pression, tout en 
travaillant à la mise sur pied d’un système jamais 
élaboré n’est pas le moindre des succès  
de l’équipe de Partage, à laquelle nous tenons  
à exprimer notre reconnaissance !

Vers la construction d’un système 
intégrant le droit à l’alimentation

Charles Beer 
Président du conseil de fondation
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Mot du directeur 

L’activité de Partage en 2023 s’est axée autour  
de la finalisation de notre installation à Tourbillon, 
notamment par l’inauguration, en juin,  
de l’ensemble de nos ateliers de valorisation, 
mais aussi d’une consolidation de nos ressources 
humaines permettant d’assurer au mieux  
notre mission.

Des espaces de valorisation en développement 
continu

Le bilan du déménagement fin 2021 à l’Espace 
Tourbillon est positif : des projets se sont 
transformés en activités et des idées sont 
devenues de nouveaux projets. A titre d’exemple, 
notre chaîne de coupage et séchage de fruits, 
pour laquelle Partage a reçu la mention du prix  
du développement durable, a été mise en service 
au printemps, et notre espace de valorisation a été 
complètement opérationnel au printemps 2023. 

Les récoltes quotidiennes d’invendus continuent 
à se réduire

Force est de constater que les récoltes 
quotidiennes engagées auprès de l’ensemble 
des détaillants du territoire cantonal sont en 
baisse constante ce qui nous oblige à mener 
une réflexion de fond sur notre organisation, 
prenant notamment en compte les interrogations 
suivantes : doit-on élargir au maximum nos 
horaires de travail pour capter le plus de produits 
possibles y compris pendant les week-ends ? 
Quel processus mettre en action pour éviter trop 
d’impact transport sur nos produits ?

Une autre réflexion en profondeur s’impose,  
en lien avec les éléments évoqués ci-dessus : 
Notre système de mobilité et de transport est-il 
encore optimal et adapté aux besoins de la société 
actuelle ?

Ces questions – parmi beaucoup d’autres – nous 
interpellent et nous font réaliser qu’à très court 
terme, il est essentiel que Partage passe un 
nouveau palier dans le développement de ses 
activités.

Je tiens une nouvelle fois à saluer l’engagement  
à nos côtés de l’ensemble de nos partenaires, 
grâce auxquels nous avons été en mesure d’assurer 
nos missions de réinsertion professionnelle, de 
lutte contre la faim et le gaspillage alimentaire. 

Un très grand MERCI pour cette confiance 
témoignée à toute l’équipe de Partage, celle-ci 
nous donne l’énergie nécessaire à poursuivre  
nos efforts. Je souhaite aussi profiter de ces mots 
pour remercier et saluer l’implication de toutes  
les personnes, collaboratrices, collaborateurs  
et bénévoles qui œuvrent quotidiennement  
à parfaire notre action.

Une année de consolidation

Marc Nobs
Directeur
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15'300
 en situation de précarité, par semaine

soutenant plus de 

 adultes et enfants*

par l’intermédiaire de près de 

50
 associations

 et services sociaux partenaires

1'934tonnes
 de nourriture distribuée

tonnes
de produits d’hygiène 
distribuées

167

Notre impact en chiffres

En plus de la redistribution d'invendus,Partage 
a soutenu l’aide alimentaire d’urgence par la 
préparation et distribution de plus de 5'590 cabas 
d'aide alimentaires par semaine. 

Dans sa mission engagée de lutte contre  
le gaspillage, Partage a sauvé plus de  
245'000 kilos d’invendus en 2023.

*moyenne à fin 2023
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Notre mission, nos valeurs
Notre mission
Nous luttons au quotidien contre la faim et le gaspillage alimentaire. 

Notre activité
Nous collectons, gérons et redistribuons des produits de première nécessité  
pour aider des personnes en situation de précarité. Notre action se fonde  
sur la gratuité, le don, le partage, le bénévolat et le mécénat.

« Il n’y a pas d’enthousiasme sans sagesse, 
  ni de sagesse sans générosité. » Paul Eluard 

Depuis sa création en 2005, par cinq acteurs du social à Genève*,  
Partage axe sa mission autour des trois piliers du développement durable :

Nos valeurs
Inscrites dans notre charte, nos valeurs nous 
portent à nous mettre au service de l’Autre, 
dans : 

Le respect envers collaboratrices et les 
collaborateurs, les partenaires, les personnes 
défavorisées et la marchandise.

La solidarité en étant attentif aux besoins 
d'autrui.

L'équité en agissant avec impartialité et 
transparence dans un souci de justice sociale.

L'innovation en recherchant constamment 
des moyens adaptés, des solutions simples, 
pragmatiques, efficaces et créatives.

Lutte contre 
la précarité alimentaire 
en offrant des produits 
de première nécessité aux 
personnes démunies.

Lutte contre 
le gaspillage alimentaire 
en donnant une seconde 
vie aux invendus.

Aide à la réinsertion 
professionnelle de 
personnes éloignées  
du monde de l'emploi.

*l’Armée du Salut, Le C.A.R.E., Caritas Genève, les Colis du Cœur et Emmaüs. 



tonnes

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

18% Samedi

achat 61% 9% dons 

12% supermarchés  

viande 3% 

12%
boulangerie

5%
produits

laitiers

65% 
fruits et légumes

662630595
702 750

916
1'002

907
802

1'560

1'790

1'915
2'101

13% alimentation 
divers 

du partage

tonnes

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

18% Samedi

achat 61% 9% dons 

12% supermarchés  

viande 3% 

12%
boulangerie

5%
produits

laitiers

65% 
fruits et légumes

662630595
702 750

916
1'002

907
802

1'560

1'790

1'915
2'101

13% alimentation 
divers 

du partage

tonnes

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

18% Samedi

achat 61% 9% dons 

12% supermarchés  

viande 3% 

12%
boulangerie

5%
produits

laitiers

65% 
fruits et légumes

662630595
702 750

916
1'002

907
802

1'560

1'790

1'915
2'101

13% alimentation 
divers 

du partage

8

Que collecte-t-on au quotidien (invendus) ?

D’où vient la marchandise ?

Quantité de produits de première nécessité distribués (invendus et achetés)

76 
points de récolte  
réguliers 

92% de denrées 
alimentaires  

8% de produits 
d'hygiène
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D’où vient la marchandise ?

La triple mission de Partage

En 2023, la lutte contre le gaspillage alimentaire  
a connu un nouveau souffle chez Partage.  
En plus de la récolte d’invendus dans les 
commerces, pour laquelle Partage a sauvé  
245 tonnes de marchandise des poubelles  
(contre 258 tonnes en 2022), la fondation  
a inauguré son Espace de valorisation.  

La création de l’Espace de valorisation constitue 
une étape significative, dans laquelle les ateliers 
permettent de rationnaliser la gestion des surplus 
et valoriser les denrées périssables. Ce projet, 
en développement continu et innovant pour 
les équipes, contribue non seulement à réduire 
le volume de nourriture gaspillé, mais aussi à 
répondre aux besoins alimentaires des personnes 
en situation de précarité. Partage tend ainsi 
vers un système alimentaire plus équitable et 
responsable. 

Nos projets de valorisation
Donner une seconde vie aux aliments 

Atelier de valorisation du pain  
et chapelure
Cet atelier a été développé courant 2020 en 
collaboration avec l’Hospice général, pour la 
confection de cookies. Partage récupère et 
découpe le pain sec puis fabrique la chapelure. 
D’autres produits, issus de donations ou achetés 
– comme des épices – complètent la recette. 
Les cookies sont confectionnés par un cuisinier 
formateur de l’Hospice général, accompagné de 
stagiaires et bénévoles. Comme pour les cookies, 
la chapelure provenant du pain sec permet aussi 
de préparer des cakes salés ou sucrés.

39'450 cookies et plus de 1'000 
tranches de cake confectionnés

Atelier de valorisation de fruits séchés
Initié en 2019, le projet s’est concrétisé en mai 
2022. Grâce à ses nouveaux équipements, Partage 
nettoie, découpe puis déshydrate des fruits locaux 
catégorisés « hors calibre » (actuellement des 
pommes), qui sont conditionnés dans des sachets 
individuels de 100 grammes. Depuis cette année 
et dans le but d’intensifier et sensibiliser à la lutte 

contre le gaspillage, la fondation propose aux 
entreprises une prestation de déshydratation de 
leur surplus de pommes, leur permettant de les 
conserver plus longtemps.

5'600 sachets de pommes séchées 

Atelier de valorisation de café 
Des entreprises actives dans le commerce de 
café font des dons de café vert à Partage. Depuis 
2023, l’achat et la mise en place d’un nouveau 
torréfacteur dans l’atelier café de l’Espace  
de valorisation permet à l’équipe de torréfier  
elle-même son café vert. Il est ensuite redistribué  
en grain ou moulu.

Plus de 1'700 kilos de café  
« prêt à l’emploi » préparés

Atelier de valorisation des fruits  
et légumes 
L’atelier permet à notre cuisiner de développer 
diverses recettes, à partir d’invendus, comme de 
la soupe aux légumes, de la sauce tomate, des 
bâtonnets, de la compote, de la confiture, ou 
encore de la salade de fruits.  

Plus de 2.9 tonnes de fruits  
et légumes valorisés sous  
différentes formes

Lutte contre le gaspillage alimentaire 



	 près de

6.8 millions CHF 
	 d’achats de marchandise

En 2023, 

Partage a distribué l'équivalent  

de 3.9 millions de repas*

* Sur la base d'un repas de 500 grammes
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Pour Partage, 2023 fut une année dans la droite 
ligne des précédentes : inflation, chômage 
endémique dans notre canton et appauvrissement 
de plus en plus marqué de la classe moyenne.

Centre Social Protestant, Caritas, Armée  
du Salut, tous nos collègues et partenaires  
du social genevois font le même constat :  
il y a toujours plus de familles qui versent dans  
la précarité, et ce, d’une manière parfois invisible. 
Avoir un travail et un logement ne suffit plus pour 
garantir un niveau de vie digne et les « working 
poors » sont de plus en plus nombreuses et 
nombreux.

La quantité de marchandise récolté et achetée  
par Partage, puis livrée aux institutions sociales  
du canton de Genève qui luttent contre la 
précarité a augmenté durant l’année 2023, passant 
d’un total de 1'946 tonnes en 2022 à plus de 2101 
tonnes l’année dernière, soit une augmentation de 
155 tonnes de nourriture et de produits d’hygiène. 

Les profils des bénéficiaires sont multiples : 
communauté estudiantine, personnes issues  
de la migration ou à la retraite, indépendantes  
et indépendants et de nombreuses familles.  
À titre d’exemple, les Colis du Cœur – qui reçoivent  
la plus grande quantité de marchandise de Partage 
– ont, sur plus de 7'000 personnes aidées par 
semaine, en moyenne 40% de mineures et mineurs 
parmi ces bénéficiaires.

Dans ce contexte sombre, une éclaircie est 
apparue : la population genevoise, consciente  
des problèmes sociaux dans son canton,  
a accepté le 18 juin dernier à plus de 60% 
l’inscription du droit à l’alimentation dans  
la constitution cantonale. Même si le chemin  
est encore long, la Fondation Partage a donc bon 
espoir de voir la situation s’améliorer durablement 
pour les prochaines années pour les personnes  
les plus fragiles.

Jusqu’où ira la précarité à Genève ?

La triple mission de Partage

Plus de 

74'000 repas distribués par semaine
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Partage emploie des personnes 
éloignées du monde du travail,  
en les accompagnant dans leur 
réinsertion professionnelle.
L’équipe de Partage était composée de  
29 collaboratrices et collaborateurs au bénéfice 
d’un emploi de solidarité, postes financés à 80% 
par l’Office cantonal de l’emploi, prestation 
permettant notamment aux personnes en fin  
de droit de chômage de bénéficier de mesures 
d’accompagnement personnalisées et d’améliorer 
leur employabilité. Le partenariat avec 
Travail’PLUS initié en 2022 s’est poursuivi avec 
l’accompagnement d’une personne. En sus,  
de nouvelles collaborations avec l’AI et Yolo 
Factory ont vu le jour, accueillant deux personnes 
au cours de l’année, mais aussi avec l’ORIF, 
permettant à des jeunes en difficulté d’effectuer 
des demi-journées de travail, avec leurs 
encadrants, en vue d’un futur apprentissage.

En 2023, ce sont également 5 civilistes,  
3 stagiaires et 2 étudiantes et étudiants pour  
des « jobs d’été » qui ont été accueillis au sein  
de la fondation. 

Des formations ciblées en fonction des besoins 
des projets professionnels et de la situation des 
collaboratrices et collaborateurs en réinsertion 
ont été mises sur pieds. Ils et elles ont suivi 493 
heures de formation, notamment en logistique et 
en administration, pour leur permettre d’améliorer 
leur employabilité sur le marché. Des mesures  
et prestations d’accompagnement ont été mises 
en place, dont des coachings en partenariat avec 
022 Familles, des ateliers collectifs ou encore  
des courtes formations liées à la recherche 
d’emploi. Cet accompagnement a entre autres 
permis à quatre membres en réinsertion  
de l’équipe de Partage de retrouver un emploi  
sur le marché ordinaire.

Aide à la réinsertion 
professionnelle

La triple mission de Partage

4 personnes 
en réinsertion ont retrouvé 
un emploi sur le marché du travail

— Un agent d’entretien

— Un magasinier

— Une assistante administrative

— Un chauffeur-livreur 

1 CFC d’agent d’entretien 
a été obtenu avec succès
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Associations et 
services sociaux bénéficiaires

Distributions alimentaires
Adage*

Antenne Drogue Familles

Arcade Sages-Femmes

Aumônia

Café Cornavin*

Le C.A.R.E*

Le CausE*

Centre islamique de Genève*

Fondation Colis du Cœur*

La FARCE, Epicerie pour étudiant.e.s*

Epicerie solidaire de Lancy

Epicerie solidaire de Vernier

Epicerie solidaire des Trois-Chênes 

Epicerie solidaire d'Onex

Hospice Général

Passons à l'Action

SGS Solidarité Pâquis*

Sœurs du Lignon

SOS futures mamans

Volontaires de Saint Vincent

* Institutions ayant bénéficié  
	 de cabas d’aide alimentaire

Lieux d’accueil 
(repas ou collations)
Agora

ARFEC

Association Intégration Mineur.es et 
Famille – Genève

Armée du Salut 

Association des familles monoparentales

Au Cœur des Grottes

Association Maraude Genève

Centre d’hébergement collectif d’Anières

Carrefour Rue

Croix-Rouge genevoise

Eglise Ouverte

Emmaüs

Entreprise d’insertion l’Orangerie

Espace Solidaire Pâquis

Europe-Charmilles

Foyer Arabelle 

Genèveroule

GES – groupement des entreprises 
sociales

La Galerie

La Roseraie

La Virgule

Le Bateau Genève

Le Dracar

Le Racard

Mater Fondazione

Païdos

Première ligne

Union Chrétienne Genève 

Ville De Genève (Abris PC, Club Social 
Rive Gauche)

En tant que banque alimentaire,  
Partage est au service de près de 50 associations 
et services sociaux pour 66 lieux desservis.



14

Le bilan et le compte de résultat sur les pages 14 et 15 de ce rapport d’activité sont une version synthétique non  
auditée. Les comptes annuels complets de Partage ont été vérifiés par un organe de révision agréé 
(Berney Associés).

La version détaillée des comptes ainsi que le rapport complet de l’organe de révision sont à votre disposition 
sur partage.ch

	 31.12.2023	 31.12.2022
	 Francs	 Francs
ACTIFS			 
			 
Liquidités	 11'331'250	 5'347'012

Autres actifs circulants	 217'005	 76'610

Immobilisations
Immobilisations financières	 5'233	 5'214
Immobilisations corporelles	 1'065'087	 751'751
Total immobilisations	 1'070'320	 756'965		
	
TOTAL ACTIFS	 12'618'575	 6'180'587	
	

			 
PASSIFS			 
			 
Fonds étrangers à court terme 
Créanciers fournisseurs	 273'521	 381'157
Comptes régularisation passifs	 5'989'047	 199'739
Provisions pour risques et charges	 52'000	 20'535
Total fonds étrangers à court terme	 6'314'568	 601'431		
	
Fonds affectés
Fonds affectés à l'exploitation	 1'033'161	 186'234
Fonds affectés au développement	 620'552	 991'188
Fonds d'amortissements	 1'006'862	 751'883
Total fonds affectés	 2'660'575	 1'929'305

Fonds propres	
Capital de Fondation	 10'000	 10'000
Capital libre	 313'322	 313'322
Réserve de fonctionnement	 3'176'529	 3'176'529
Réserve d'aménagement	 143'581	 150'000
Total fonds propres	 3'643'432	 3'649'851		
	
TOTAL PASSIFS	 12'618'575	 6'180'587

Bilan
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	 2023	 2022
	 Francs	 Francs
PRODUITS D’EXPLOITATION
Financements publics		
Participation Cantonale Emplois de Solidarité	 1'253'706	 1'273'926
Etat de Genève - contrat de prestations	 550'000	 550'000
Ville de Genève	 346'944	 423'200
Autres Communes 	 112'000	 103'300
Total des financements publics	 2'262'650	 2'350'426
		
Fonds privés 
Fonds privés non affectés	 2'918'799	 2'763'870
Fonds privés affectés	 6'841'086	 4'225'730
Total des fonds privés	 9'759'885	 6'989'600
		
Produits de prestations	 7'146	 13'017

Autres revenus d'exploitation	 26'360	 25'861
		
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION	 12'056'041	 9'378'904

Attribution aux fonds affectés	 -6'841'086	 -4'225'730
Utilisation des fonds affectés	 6'109'816	 5'632'525

VARIATION DES FONDS AFFECTES	 -731'270	 1'406'795

		
CHARGES D'EXPLOITATION		  	
Coûts directs des missions	 -40'409	 -47'770
Compléments alimentaires et produits d'hygiène	 -6'722'515	 -5'897'505
Charges de personnel	 -3'045'563	 -2'913'637
Charges de locaux	 -591'564	 -618'410
Entretiens et réparations équipements et installations	 -197'134	 -215'932
Assurances, frais et entretien des véhicules	 -224'572	 -203'269
Coût d'administration	 -201'664	 -174'992
Recherche de fonds et communication	 -158'661	 -207'274
Amortissements et dépréciation d'actif	 -149'108	 -67'312

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION	 -11'331'190	 -10'346'101

Utilisation (attribution) à la réserve de fonctionnement*	 0	 -289'598
Utilisation (attribution) à la réserve aménagement**	 6'419	 -150'000
		
RÉSULTAT REPORTÉ AU BILAN	 0	 0

Compte de résultat

*	 La réserve de fonctionnement a été créée dans le but de couvrir les coûts supplémentaires liés l’augmentation  
	 de nos missions suite à la crise sanitaire.
**La réserve aménagement a été créée dans le but de couvrir les coûts liés aux travaux de l'espace valorisation.
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Conseil de fondation 2024

Charles Beer * Président
Ancien Conseiller d’Etat en charge de l’Instruction 
publique, de la culture et sport,  
Consultant indépendant

Sarah Busca Bonvin * Vice-présidente
Associée, Etude Von Erlach Partners

Catherine Baud-Lavigne * Trésorière
Consultante indépendante,  
Anc. Directrice adjointe Chaîne du bonheur

Alain Bolle * Secrétaire
Directeur – Centre social protestant Genève

Lionel Brasier 
Membre / Directeur Supermarchés, Gastronomie & Filières de la Société coopérative 
Migros Genève

Dominique Burger 
Membre / Avocate associée, Ancienne Bâtonnier Ordre des avocats

Fabrice Eggly 
Membre / Directeur de la Fondation pour Genève 

Charly Galley 
Membre / Membre du comité et vice-président AGEPA, Ancien responsable  
de l’approvisionnement non alimentaire marchés & supermarchés – Migros Genève

Bertrand Pasche 
Membre / Directeur Technew SA

Aline Staub Spörri 
Membre / Directrice du service de l'air, du bruit et des rayonnements non ionisants  
au département du territoire 

Alvin Williams 
Membre / Vice-président alliances et stratégie produits Firmenich SA

*membres du bureau

Les membres du Conseil sont bénévoles et élus pour une période de 4 ans.



17RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023

Nous remercions toutes les entreprises, 
les mécènes, les donatrices  
et donateurs, les collectivités publiques, 
les associations et services sociaux 
partenaires pour leur précieux soutien.

Partenaires institutionnels
•	Loterie Romande

•	Etat de Genève

•	Ville de Genève

•	Fédération Européenne  
	 des Banques Alimentaires

•	Les communes d’Aire-la-Ville, Avusy, Bardonnex, 
Bernex, Cartigny, Carouge, Chancy,  
Chêne-Bougeries, Chêne-Bourg, Choulex, 
Collonge-Bellerive, Cologny, Genthod,  
Grand-Saconnex, Jussy, Lancy, Meinier, 
Meyrin, Perly-Certoux, Plan-les-Ouates, 
Pregny-Chambésy, Puplinge, Satigny, Troinex, 
Vandoeuvres, Vernier, Versoix et Veyrier

Autres soutiens financiers et partenaires
À l’Alpage Sàrl, ADM International Sàrl, Aéroport 
International de Genève, AGCV Suissetec, Amicale 
des Dames d'Anières, APEC Diffusion, Aprotec SA, 
Atelier la Jonx, Gatto SA, Association Catholique 
d'Action Sociale et Educative, Association 
d'Ecogia, Association des pensionnés de l'État 
de Genève, Association Jeanne d'Arc, Audemars 
Piguet SA, Banque Pictet & Cie SA, Barro et Cie 
SA, Bernard Bourquin SA, BM Architectes Sàrl, 
Bunge SA, CA Indosuez (Switzerland) SA, Capital 
Group Companies Global, Cargill International SA, 
Cargill TCM Switzerland Sàrl, Chabrier Avocats 
Sàrl, Church of Scotland, Deutscher Hilfsverein in 
Genf, Domaine Les Abeilles d’Or, Ecole Hôtelière 
de Genève, Ernst Göhner Stiftung, Fédération 
des Entreprises Romandes, FFSAAG, Fondation 
Albatros, Fondation Alfred et Eugénie Baur, 

Fondation André et Cyprien, Fondation Anita 
Chevalley, Fondation BIG, Fondation Cassiopée, 
Fondation Chrisalynos, Fondation Coromandel, 
Fondation de bienfaisance du Groupe Pictet, 
Fondation Didier et Martine Primat, Fondation 
DSR, Fondation Francis et Marie-France Minkoff, 
Fondation Gabriel Tamman, Fondation Gandur 
pour la jeunesse, Fondation Janica, Fondation 
MKS, Fondation Nextgen Wealth Managers, 
Fondation OAK, Fondation philanthropique 
Famille Firmenich, Fondation Philanthropique 
Famille Sandoz, Fondation Plein Vent, Fondation 
Rumsey Cartier, Fondation Vajra, Fondation VRM, 
Fonds d'entraide de l'enseignement primaire, 
Gabu-Stiftung, Garda Capital Partners Sàrl, Georg 
Waechter Memorial Foundation, GIT Gestion 
et Informatique pour tous SA, HEPTA SA, IG 
Markets Limited, Ingénieurs-Conseils Scherler 
SA, InPact Switzerland SA, International Paper 
Cellulose Fibers Sales, J.P. Morgan (Suisse) SA, 
JT International SA, La Seminatrice, LGT Bank 
(Schweiz) AG, Lighthouse Foundation, Mary's 
Mercy Foundation, Procter & Gamble Suisse, 
Seedling Foundation, Seiji Ozawa International 
Academy Switzerland, SGS SA, SGIF SA, Sopra 
Steria, Swiss Philanthropy Foundation, SV Stiftung, 
Thomas Jundt Ingénieurs Civils SA, Tribune de 
Genève-Thune du Cœur, Tides Foundation, Uk 
Online Giving Foundation, Union des Cœurs, Ecole 
Allemande de Vernier, Vitol Foundation, Weisshorn 
Asset Management SA, une fondation privée 
genevoise ainsi que d’autres donateurs ayant 
souhaité resté anonymes.

Dons de produits et collectes 
AgeCore SA, Aixerion Sàrl, Andros (Suisse) SA, 
Aoste Filiale Suisse Sarl, Association du châlet 
de l'Epi, Association du scoutisme genevois, 
Association La liane, Association Les Foulées 
automnales de Meyrin, Association Realizar, 
Attitude Bio, Bativer SA, Be Green Trading SA, 
Beric SA, Bio Romandie, Bioparc Genève, Boissons 
Liechti, Boy Scouts of America (Troop 130),  

Grâce à vous toutes et tous, la Fondation Partage 
a pu continuer à mener à bien ses missions 
de lutte contre la précarité et le gaspillage 
alimentaire, ainsi que de promouvoir  
la réinsertion professionnelle.

Remerciements
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Brio-mate (Eurasiatrades SA), Carasso-Bossert SA, 
Centre ASSAL de médecine et de chirurgie du pied 
Genève, Chef Gourmet SA, Citibank, Cofiroasters 
SA, Contexa, Crowne Plaza Geneva, Devillard SA, 
DFA  Finances Cantonale GE/RH, Dorga SA, Dunia 
Import & Export, Dupasquier et Cie SA, DuPont 
Performance Solutions Switzerland Sàrl, EASL, 
ECOM Agroindustrial Corp. Ltd, Eglise Anglicane 
de Holy Trinity, Eglise d'Écosse, Eglise Hillsong 
Genève, Epicerie Caritas Servette, Epicerie 
Solidaire des Trois-Chêne, Ethno & Company AG, 
Ferme Courtois, Festival Antigel, Festival Isteria, 
Fondation Didier et Martine Primat, Fondazione 
Mater, Global Alliance for Improved Nutrition,  
Gallay fleurs fruits & légumes, Galliwag SA, 
General Mills, HelvetiCare (Champel, Malagnou, 
Rive), Hipp, Hôpitaux Universitaires Genevois, 
Horace Café, Hôtel Intercontinental Genève, 
International Paper Cellulose Fibers Sales, Italian 
quality, Jardins Trajets, Ferme de Lullier, LabCorp, 
Laiterie Réunies Genève, Les Jardins de Charrot, 
Louis Dreyfus Commodities Freight Suisse SA, 
Mercury Mission Systems International SA, MES 
Group SA, Narimpex, Neia SA, Novae Restauration 
SA, Olam Switzerland, Omniadis SA, Paka SA, 
Paléo Festival de Nyon, Phéné Importation, 
Potagers de Gaia, Pouly Tradition SA, Procter & 
Gamble Suisse, Prodega/Howeg, Quartier Etang 
Solidaire, Ramada Encore Genève, Régie du 
Rhône SA, Richemont International SA, Rolf Hügli 
SA, Saffery Champness Suisse SA, Safram SA, 
Savencia Fromage & Dairy Suisse SA, Savonnerie 
de la Cité, Société Industriel de Genève, Société 
Patronale des Bouchers-Charcutiers Genevois, 
Sopra Steria, Sucafina SA, Sucre Suisse SA, Swiss 
Soja, Table Couvre-Toi/Tischlein Deck Dich, 
Terracore, Terre des Hommes GE, TOTALEnergies 
Global Services, Tradall SA (Bacardi Group), Union 
Maraîchère de Genève, Union Bancaire Privé SA, 
Vacheron Constantin, Val Fleuri EMS, Vedia SA, 
Verde Dorate, Walter Matter, Wella Company  
et Weight Watchers.

Volontariat d’entreprise et de groupes 
(hors Samedi du partage)
Accuro, Fiduciary, ADM International Sàrl, AIWC 
Geneva, Alcon Management SA, ASK Access, 
Audemars Piguet SA, Axepta, AZIPLO, Bacardi 
Martin BV, Becton Dickinson, Bedrock Group, 
Benevity, BlackRock Geneva, BNP Paribas, Boart 
Longyear, Bulle d’Air, CA Indosuez (Switzerland) 
SA, Capital Group Companies Global, Cartier, CAS 
Trip, CFPC, C.O. Les Coudriers, Corteva, Credit 
Suisse, Croix-Rouge Genevoise, Dosim, DWP Team, 
Espace Entreprise, Ecole Hôtelière de Genève, 
Electronic Arts Swiss Sàrl, Eli Lilly, Expedia Group, 
Filinea, FIS Global, Fondation Didier et Martine 
Primat, Fondation Indosuez, Frontiers, General 
Mills, Hermes, HES-GE, HSBC, IG Bank, IHS 
Markit/S&P Global, Ipsos Suisse, IMRO SA, Jäger-
Le Coultre, JP Morgan, JT International SA, Julius 
Bär, Kurtaj, LabCorp, L’Oréal, Les Missionnaires, 
LGT Bank (Schweiz) AG, Lombard Odier, Losinger, 
Louboutin, M3 Groupe, Merkle Swizterland AG, 
Medicines Patent Pool, Migros Bank, Octogone, 
Office Cantonal de la Détention, ORIS, Piguet 
Galland & Cie SA, Procter & Gamble SA, Ports 
Francs de Genève, Proton AG, Reyl, Rotary Genève 
Lac, Serve The City, Society of Friends (Geneva 
Quakers), Sterling Lexicon, STMicroelectronics 
International NV, Société Générale, Boy Scouts 
of America (Troop 130), Vacheron Constantin, 
Van Cleef & Arpels, Vaudoise Assurances, Wella 
Company, Weisshorn Asset Management SA,  
WIT Partners, Yale Club of Switzerland, 
YouthCompass Geneva.

Ecoles (collectes et bénévolat) 
EVE Nouveau Prieuré, Association des parents 
de l'école de Sécheron, Association des parents 
d'élèves de Troinex, Association des parents 
d'élèves de Troinex, Classe d'enfants de la 
Communauté BAHA'IE, Collège du Léman, Crèche 
Pop e Poppa, C.O des Voirets, École primaire 
de Trembley, Ecole primaire de Vandoeuvres, 
Ecole des Genêts, Ecole d'horticulture de Lullier, 
Ecole internationale de Genève – La Grande 
Boissière, Ecole Montessori, Ecole Mosaïque, 
Lycée Pareto, Lycée Professionnel Pasteur.
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Partage est membre de la Chambre de l’économie sociale et solidaire (APRES-GE), la Chambre 
de Commerce, d’Industrie et des services de Genève (CCIG), du CAPAS (Collectif d'associations pour 
l'action sociale), de la Fédération des Entreprises Romandes (FER), de la Fédération Européenne des 
Banques Alimentaires (FEBA), d’Insertion Suisse, de la Maison de l’Alimentation du Territoire de Genève 
(MA-Terre), de Monnaie-Léman et de l'Association des Entreprises de la Zone Industrielle  
de Plan-les-Ouates (AZIPLO).

Plus de 

1'800 bénévoles  
engagés à nos côtés dans la lutte contre la précarité*

1'008 
bénévoles 
en juin & 

1'300 
bénévoles 
en novembre engagés  
pour la collecte solidaire  
du Samedi du partage

* Hors Samedi du partage



CCP 14-877509-5
IBAN CH25 0900 0000 1487 7509 5

Fondation Partage
Route de la Galaise 19 A
1228 Plan-les-Ouates GE

	 022 301 11 78

	 info@partage.ch 

	 www.partage.ch

Suivez-nous !


